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Il PLAN DE ACCION

DO PROGRAMA GREEN CAMPUS FERROL UD
A. DATOS XERAIS

DATA DE ELABORACION DO PLAN DE ACCION 10/11/2020 DATA DE APROBACION POLO COMITE AMBIENTAL 26/11/2020
NOME COMPLETO DA PERSOA DE CONTACTO Maria Jesus Movilla Ferndndez / Maria JesUs Cainzos Lépez

DIRECCION RUa Dr. Vazquez Cabrera, s/n. Campus de Esteiro LOCALIDADE Ferrol CODIGO POSTAL 15403

TELEFONO 881013800/3640 CORREO-E  greencampus.ferrol@udc.es

B. BREVE XUSTIFICACION RAZOADA

Tras a visita, o 17 de xullo de 2019, de ADEAC ao Campus de Ferrol para a avaliacién das actuaciéns levadas a cabo no desenvolvemento do | Plan de Accidn, o noso
Campus convértese no primeiro Campus que, dentro da nosa Universidade, con todos os centros en conxunto consegue a bandeira verde, seguindo os pasos en Galicia e
Espana do Campus de Pontevedra na Universidade de Vigo.

A persar diso, somos conscientes que hai obxectivos ainda por cumprir de cara a avanzar na consecucion dun Campus que se implique cada véz mdis co medio ambiente e
gue tamén fomente unha sociedade e economia mdis sostible.

Por isto, tras realizar a segunda ecoaditoria, e acadar unha puntuacién na situacion ambiental entre un 5 e un 6, atopamos certas debilidades polo que consideramos que
debemos aunar os nosos esforzos nas seguintes dreas de traballo:

e Compra verde e consumo responsible

e Eficiencia enerxética

e Contaminacién atmosférica, acustica e luminica

e Residuos

e Docencia e investigaciéon saudable e sustentable ambiental e social
e Participacion e sensibilizacién

e Alimentacidn e estilos de vida saudables

¢ Mobilidade

e Zonas verdes e biodiversidade
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C. PLAN DE ACCION

ACCION

OBXECTIVOS

METODOLOXIA

RECURSOS NECESARIOS

TEMPORALIZACION

RESPONSABEIS

INDICADORES DE
SEGUIMENTO

1.

Ecoauditoria e Plan

de Accion.

1.1. Realizacién da
Ecoauditoria
Ambiental.

1.2. Aprobacién do
Plan de Accién
Green Campus Ferrol

1. Redlizacion da
Ecoauditoria en cada
centro. Recopilacion das
respostas. Incorporacion
dos comentarios &
Ecoauditoria do CGF-UDC.

2. Sesién de tfraballo do CA
para recoller propostas
para o Plan de Accidn

3. Elaboracién e
aprobacién polo CA e
informacién nas distintas
Xuntas de Centro do
documento do Plan de
Accion Green Campus
Ferrol

1. Documento de

Ecoauditoria Ambiental
Green Campus UDC

2. Documento de Plan

de Accion Green
Campus UDC

Curso 2020/2021

Presidenta e
coordinadora
do Comité
Ambiental.
Comité
Ambiental
GCF-UDC

. Actas reunions
Comité
Ambiental

.Documento de

Ecoauditoria.

. Documento do

Plon de Accién

. Participaciéon no

Comité
Ambiental e
Subcomités
Ambientais dos
diferentes
cenftros.
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OBXECTIVOS

METODOLOXIA

RECURSOS NECESARIOS

TEMPORALIZACION

RESPONSABEIS

INDICADORES DE
SEGUIMENTO

2. Compra verde e

consumo responsable

Favorecer por parte
dos centros do
campus a eleccién de
productos e servizos
que sexan de
consumo ecoldxico e
responsable (social,
econdmica e
medioambientalmente
). 0s que sexan de
proximidade, asi como
os de comercio xusto

Sensibilizar a toda a
comunidade
universitaria para o
consumo responsable,
buscando reducir,
reutilizar, reciclar,
reparar e redistribuir

Ter en conta criterios
ambientais & hora de
adquirir ou sustituir
aparatos eléctricos ou
electrénicos a fin de
reducir o seu consumo
enerxético

1.

2.

3.

Encontros con
responsables e
persoal técnico de
diferentes dreas e
servizos para
asesorar na
implementacion
do ODS12.

Obradoiro sobre
compra publica
ética dirixido a
xefaturas de
seccion e servizos.

Na medida do
posible establecer
compras con
criterios de
consumo
responsable:
medioambiental,
econdmica e
socialmente
(valorando
cuestions como
igualdade de
xénero,
colaboracién con
Centros Especiais
de Empleo,
agricultura
ecoldxica,
efiquetas ou
certificados de
xestion ambiental,
social, prevencion
de riscos

Guias de
implementacion dos
ODS na universidade.
Dossier con empresas
de comercio xusto na
zona de influencia da
ubDC.

Recursos humanos:
Subcomités Ambientais
dos centros.
Colaboracion con
OMA, UDC Saudable e
Oficina de
Cooperacién e
Voluntariado

Curso 2020/2021

Subcomités
ambientais dos
Centros

Coordinadores/as
Alfonso Gomis

Vanessa Miguez
Martin

NUmero de
actividades
realizadas no
conxunfo do
campus
(campanas,
charlas,
documentos
enviados...)
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laborais...)

4. Campana de
sensibilizacién sobre
consumo
responsable, de
proximidade e de
comercio xusto con
envio de correos
electrénicos a
estudantes, PDI e
PAS

5. Continuar coa
sustitucion de
ldmpadas e
aparatos eléctricos
por outros de baixo
consumo enerxético

6. Confinuar coa
reduccion da
utilizacién de papel
en fraballos de
clase, TFG, TFM,
impresos..., e
favorecer o uso do
papel reciclado ou
elaborado con
materiais de bosques
xestionados de
forma sostible
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METODOLOXIA RECURSOS TEMPORALIZA RESPONSABEIS INDICADORES DE

ACCION

OBXECTIVOS

NECESARIOS

CION

SEGUIMENTO

3. Eficiencia

enerxética

3.1 Auga

Reduccién de
consumo de auga
Seguimento de
consumo de auga
Sensibilizar a toda
a comunidade
universitaria para a
reduccion do
consumo de auga

3.2 Enerxia

Reduccién de
consumo enerxético
y emisiones
Auditoria enerxética
Control de
temperatura por
espazos do centro
Introducir sensores
de
presenza/luminosida
de

Incrementar
porcentaxe de
iluminacién LED
Sectorializar e/ou
regular a
intensidade
luminosa das aulas
e zonas comuns
Autoabastecement
o eléctrico.
Sensibilizar a foda a
comunidade

Medicién del
consumo de auga
por centfro e
andlisis dos datos.
Carteles e
actividades de
difusiéon de
consumo
responsable.
Optimizacién do
apagado
automdatico dos
equipos en sexa
posible.

Andlisis de
alternativas para a
reduccion de

consumo eléctrico.

Sustitucion das
calderas de diésel
por outras mdis
eficientes e menos
contaminantes a
gas.

Incrementar o
nUmero de paneis
solares.
Centralizacion del
sistema de
calefaccién.
Iniciacién de
auditorias
enerxéticas nos

1. Subcomités
Ambientais dos

centros. Colaboracion

con OMA, UDC
Saudable

2. Subdireccion/

Comision de
infraestructuras de
cada centro.

3. Vicerrectorado de

infraestructuras e
sostenibilidade

outros medios de
difusion
6. Redes sociais

.Recursos econdmicos
5. Tabléns nos centro

Curso
2020/2021

S e

Subcomités
ambientais dos
centros
Vicerrectorado de
infraestructuras e
sustentabilidade

Coordinadores:

Sonia Bouza
Ferndndez

Vicente Diaz
Casas

1. Informe de
consumos.

2. Informe de
resultados.

3. Auditorias
enerxéticas
realizadas

4. Obras
realizadas.

5. Actividades
de difusiéon e
concienciaciéon
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universitaria para a
reduccion do
consumo
enerxético.

centros.
Eliminacién de
secadores de
mans.
Eliminacién
progresiva de luz
haléxena ou
incandescente e

sustitucion por led.

Colocacién
progresiva de
vdlvulas
termoestdaticas en
los radiadores
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RECURSOS

NECESARIOS

TEMPORALIZACION

RESPONSABEIS

INDICADORES DE
SEGUIMENTO

4. Contaminacion
atmosférica,
acustica e

luminica

4.1 - Medicidns de
contaminantes
atmosféricos en centro e
inmediacions:

4.1.1 - Medicion de
Calidade de Aire Interior

formaldehido, compostos
organicos, etc.

4.1.2 Medicién de
presenza de radén

4.1.3 — Participacion no
programa de vixilancia
radioldgica ambiental do
CSN para determinar a
exposicion da poboacién
as radiacidns ionizantes e
cofiecer a calidade
radioldgica do
medioambiente.

(CAl): concentracion de CO2
temperatura e humidade,

4.2 - Medidas para
minimizar contaminacion
atmosférica en edificios e
inmediacidns

4.1.1 - Estudo e
determinacién de
puntos e
momentos criticos.
Monitorizacion da
CAl
4.1.2 -Combinacion
de medicions en
continuo (camara
de ionizacion) de
curta duracion (7
dias) con medicions
de detectores de
trazas (3 meses).
4.1.3 Recollida
de mostras e
analises.
Determinacion
dos indices de
actividade alfa
e/ou beta
total.

4.1.1 - Subcomité
Ambiental de

cada centro e
Subdireccion/Comision
infraestructuras de cada
centro.

Medidores de calidad de
aire.

4.1.2 - RRHH Lab.
Radioactividad Ambiental

uDC

4.1.3 - RRHH Lab.
Radioactividad Ambiental
uDC

- Optimizacién
da ventilacion
- Revision de
equipos

Subcomité Ambiental de
cada centro e
Subdirecciéon/Comision
infraestructuras de cada
centro

SAU

Curso 2020/20021

Subcomités
ambientais dos
centros

Coordinadora:
Maria Isabel
Ferndndez
lbdhez

4.1.1 - Informe de
resultados
4.1.2 - Informe de
resultados
4.1.3 - Informe de
resultados

Protocolo de
ventilacion

Informes de
mantemento/s
ubstitucion
equipos
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4.3 - Medidas para reducir o
ruido no centro

Concienciar e elevar os
niveis de participacion
activa da comunidade
universitaria no dmbito do
impacto ambiental que no
noso quefacer provocamos.

Campaiia de
formacién e
sensibilizacion

Subcomité Ambiental de
cada centro e
Subdireccion/Comisidn
infraestructuras de cada
Centro.

4.5 - Ter en conta nos
sistemas de aire
acondicionado,
refrixeracion ou aerosois a
ausencia de CFCS

Estudo das
caracteristicas
das distintas
instalacions
existentes no
campus e
proposta de
substitucién/
modificacion en
Caso necesario.

Subdireccion/Comision
infraestructuras de cada
centro.

SAU

Numero de charlas
e actividades
organizadas no
conxunto do campus
ou documentos
(posters,
presentacions) das
campanas de
formacién e
sensibilizacién

Informe
substitucion
equipos
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Reduccion; 1. Fomentar mediante, 1. Colectores para Curso 2020/2021 Subcomités 1. Comprobacidén do

5. Residuos minimizar a accidns formativase recollida selectiva en ambientais dos estado dos puntos de

cantidade de campanas dirixidas a toda |cada centro e/ou en centros recollida de residuos.
materiais a comunidade universitaria,lzonas comuns; 2.NUmero de novos

desbotables
(plésticos dun sé
uso, papel, efc...).
Recollida selectiva
de residuos.
Recollida de

aparellos eléctricos.

Minimizacion e
xestion adecuada
de residuos toxicos.
Informacidn sobre
o destino final e a
cantidade de
residuos xerados no
campus.
Informacién e
formacion sobre
3R’s e xestion de
residuos.

Empregar residuos
orgdnicos para
compost.
Fomentar a
reciclaoxe e a
reutilizacién de
residuos xerados no
Campus.

Control da
cantidade de
fotocopias por
centro e usuario.
Visibilizar as
actividades
realizadas a toda a
comunidade

a concienciacién da
comunidade universitaria
para favorecer a reducciéon
de residuos.

2. Colaboracién coa
Oficina de Medio Ambiente
da UDC e as empresas de
limpeza dos centros para
organizar a recollida
selecftiva.

3. Recollida de aparellos
electrénicos en desuso por
empresas responsables,
puntos de recollida
mensuais e campanas
dirixidas a toda a
comunidade universitaria.
4. Nagueles centros onde
existan residuos perigosos,
establecer a mellor forma
de xestionalos.
5.Establecer un sistema de
control dos residuos que
implique ao persoal de
limpeza e & empresa/s
concesionarias para
conecer destino e
cantidade dos residuos.

9. Establecer composteiros
naqueles lugares onde se
considere conveniente
(cafetaria do campus e
algun outro sitio se fose o
caso) para recoller restos
de comida, pousos de
café, restos de froitas,

mantemento dos
actuais e
establecemento de
novos puntos de ser
necesario.

2. Composteiro

3. Lugar para
depositar os materiais
electronicos
desbotables antes de
que sexan recollidos
4. Tabléns nos centros
e outros medios de
difusion

5.Medios para a
elaboracion do
material de formacion
e difusion.
6.Equipamento de
laboratorio (por
exemplo do
Laboratorio de
Plasticos) para as
actividades de
reutilizaciéon e
reciclaxe
programadas.

7 .Participacion de
expertos para as
actividades de
formacion, para os
talleres, etc...

8. Redes sociais.
9.Recursos humanos:
Colaboracions coas
empresas

Coordinadora:
Ana Isabel Ares
Pernas

puntos de recollida
de residuos.
3.Comprobacioén
instalacion do
composteiro.

4. Comprobacion
recollida de materiais
electronicos xa non
validos.
5.Comprobacién dos
puntos ou métodos
de informacién nos
centros.

6.Evidencias do
material elaborado
para formacion e
sensibilizacion.

7. Informe de
seguemento e
cuantificacion
residuos xerados.
8.Fotografias.

9. NUmero de charlas
e evidencias das
actividades de
formacion e talleres
organizados no
conxunto do campus.
10. Informes onde se
recollan os resultados
das investigaciéns
realizadas en temas
de reciclaxe e
reutilizacién.

11. Informe de
resultados de cada
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sociedade en xeral.

herba...

10. Identificar e xestionar
calquer residuo adicional
que se poida xerar nos
centros e que poida ser
convinte separalo.
Colocacién de
contenedores para esos
residuos (por exemplo
mdquinas expendedoras)
11. Investigar novas formas
de reutilizar e reciclar
alguns residuos xerados nos
cCampos.

12. Relizar talleres de
reciclaxe e reutilizacion.
13. Difundir as acciéns a
través das redes sociais
para implicar a toda a
comunidade.

14. Disponer no panel do
Green Campus ou na web
dun plano cos puntos de
recollida de residuos/zonas
de compostaxe.

concesionarias da
recollida de residuos,
coa OMA, co persoal
de limpeza e con
aquelas persoas ou
empresas implicadas
na xestiéon dos
residuos.

centro.

12. Evidencias das
publicacions nas
redes sociais.
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6. Docencia e
investigaciéon saudable
e sustentable ambiental

e social

OBXECTIVOS

Formar ao
profesorado en
temas ambientais,
saude, xustiza
social e igualdade
de xénero para a
integraciéon das
temdticas nas suas
materias.
Establecer contidos
ou materias
especificas
relacionadas coa
sustentabilidade,
igualdade, xustiza
social e saude
nalgunha materia
das titulaciéns.
Promover a
redaccion de TFG e
TFM sobre temas
ambientais, sociais,
salde ou
igualdade.
Promover proxectos
de investigacién ou
fraballos
relacionados co
desenvolvemento
sustentable, a
igualdade de
xénero, a xusticia
social.

METODOLOXIA

1. Incorporar nas guias
GADU, e nos regulamentos
TFG, TFM instruccidns para a
presentacién de traballos
londe se contemple o
iconsumo responsable, a
linguaxe non sexista,
actividades saudables, efc...
2. Dar difusién a todo o
alumnado, dende grado ate
doutoramento desas
instruccidns e tamén aos
responsables das linas de
investigacion

3. Incorporar competencias
e contidos nas materias
relacionadas cos obxetivos
de desenvolvemento sostible]
(ODS),

5. Fomentar a realizacion de|
actividades de aprendizaxe-
servizo con entfidades
préximas ao campus que
fraballen con persoas en
risco de exclusién social ou
con diversidade funcional.
6. Dar difusion da labor da
Oficina de Cooperacion e
Voluntariado.

7.Dar difusién da labor da
Oficina de Igualdade de
Xénero.

8.Dar difusién da labor da
Oficina de Medioambiente.
9.Dar difusién da labor da
UDC Saudable.

10. Dar difusién, nas webs ou

RECURSOS NECESARIOS

. Recursos humanos:

Oficina de cooperacion
e voluntariado, Oficina
de Igualdade de Xénero,
Oficina de
Medioambiente e UDC
Saudable.

. Entidades externas que

queiran participar en
actividades ApS.

. Membros da comisidon de

apoio & UDC Saudable
nos cenfros.

.Representantes de

igualdade dos centros.

. Tabléns nos centros e

outros medios de difusidon

. Medios para a elaboracién

do material de formacién e
difusion.

. Redes sociais.

TEMPORALIZACION

Curso 2020/2021

RESPONSABEIS

Subcomités
ambientais dos
centros
Coordinadoras:

Carmen
Coronado
Carvajal

Ana Ares

Vanessa Miguez
Martin

INDICADORES
DE

SEGUIMENTO

1.Fotografias.
2.Evidencias das
actividades
realizadas
(fotografias,
documentos,
mailing)

3.Guias
docentes e
Regulamentos
de TFG e TFM.
4.Informe de
cada centro
das actividades
realizadas.
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Promover GID de
profesores
interesados por
tfemas de
responsabilidad
social
Promocionar nos
centros as
actividades de
voluntariado e
cooperacion
desenvolvidas

dende o Campus.

outros medios, a todos os
memlbros da comunidade
universitaria en cada centro
a través das persoas
responsables das accidons
que se leven a cabo nestas
materias.

11.Difundir en redes sociais
as accidns realizadas para
que cheguen tamén fora da
comunidade universitaria.

UNA
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7. Participacién e
sensibilizacion

OBXECTIVOS

7.1. Concienciacién e
Comunicacion
(Redes)

7.2. Actividades de
sensibilizacion e de
innovacion.

7.3. Proxeccion
comunitaria

METODOLOXIA

Creacién de
Taboleiro de
anuncios virtural
con informaciéon
ambiental
Enquisas sobre algun
tema ambiental
(mobilidade,
recursos....)

Canle para que a
comunidade
universitaria poida
achegar suxestions
ou ideas para a
mellora ambiental
Actividades de
sensibilizacion
ambiental (folletos,

posters,
conferencias,
CuUrsos.....)

Informacién /
formacion sobre boas
prdcticas ambientais
ao alumnado, PDI e
PAS nos seus cenfros
de traballo, estudo ou
fogares

RECURSOS NECESARIOS TEMPORALIZACION RESPONSABEIS

1. Recursos humanos: Novembro 2021 Subcomités
Subcomité Ambiental de ambientais dos
cada centfro, OMA, UDC centros
Saudable e Oficina do Coordinadora:
Campus Industrial Ferrol. Maria JesUs
Cainzos Lopez
lolanda
Ferndndez
Ferndndez

INDICADORES
DE

SEGUIMENTO

1. Fotografias

2. NUmero de
charlas e
actividades
organizadas no
conxunto do
campus

3. Documentos
(posters,
presentacions)
das campanas
de
concienciaciéon
e sensibilizaciéon
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8. Alimentacién e
estilos de vida
saudables

OBXECTIVOS

8.1. Alimentaciéon
saudable

8.2. Actividade fisica e

deporte

METODOLOXIA

1. Organizar charlas e actividades|
sobre temas de salde e bos
hdbitos de alimentaciéon

2. Colaboracién nas iniciativas de
UDC Saudable

8.3. Xestion do tempo e 3. Fomentar o uso das instalaciéns

conciliacion.

8.4. Tabaco, alcol e

outros toxicos
8.5. Saude sexual
8.6 Saude mental

deportivas da UDC en Ferrol

4. Asesorar na elaboracion de
menUs saudables e cocina de
tempada e proximidade coa
cafeteria universitaria

5. Seguemento do
procedemento de novos pliegos
de condicidns na contratacion
do servicio de mdaquinas de
\vending para que contenan
produtos saudables.
Colaboracién con Nutriciona

6. Dar maior difusion aos Espazos
de Asesoramento de estudantes
e comunidade universitaria en
xeral UDC:

FEAFES-Saude mental (en Ferrol),
INGADA UDC (en Ferrol)

Persoas con TDAH (Trastornos de
déficit de atencién e
hiperactividade) e trastornos
asociados, p.e. pedagdxicos,
entre outros.

IAsociacién Espanola contra o
Cancro (AECC) (en Ferrol).
IASFEDRO-Ferrol, Informacion
sobre drogas, alcol, tabaco e
adicciéns sen sustancia.
IAFRONTEMOS 21. Atencidn

psicoléxica a Comunidade UDC €|

RECURSOS NECESARIOS TEMPORALIZACION RESPONSABEIS

1. Recursos humanos: Novembro 2021 Subcomités
Subcomité Ambiental de ambientais dos
cada centro, UDC centros
Saudable e Servizo de Coordinadora:
Deportes Ferrol. Carmen
Coronado
Carvajal

INDICADORES
DE

SEGUIMENTO

1. NUmero de
charlas e
actividades
organizadas no
conxunto do
campus
relacionadas con
temas da sadde
ou documentos
(posters,
presentaciéns) das
campanas de
concienciacion

2. Fotografias

3. Informe das
instalacions
deportivas sobre o
nUmero de usuarios
4. Informes do
Servicio UDC
Saudable sobre o
uso dos Espazos e
convenios de
asesoramento de
estudantes
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&s suas familias, atencidn on-line
o presencial (en Ferrol). Crises
psicoléxicas, ansiedade, estrés,..
Quérote + (de saude sexual e
autoestima, en CUR, A Coruna)
Nin+Nin- (Cruz Vermella), de
informacidn sobre drogas e
outras adicciéns (alcol,

tabaco, nomofobia,

apostas, videoxogos, etfc.)
famén no CUR con

posibilidade de achegar o
servizo ao alumnado de

Ferrol
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9. Mobilidade

OBXECTIVOS

Conecer os
diferentes medios
de transporte
empregados pola
comunidade
universitaria.
Desenar e
promover distintas
iniciativas para
fomentar o uso do
fransporte
publico, bicicleta,
fransporte
compartido, etc.
Informar do uso
seguro e saudable
da bicicleta polo
campus (carril
bici).

Fixar actuacioéns
para reducir os
desprazamentos
nas horas punta
(concentrar
horarios de
docencia,

METODOLOXIA

1. Os que poidan servir para
promocionar o uso |
compartido do vehiculo ou
as vantaxes do uso da |
bicicleta e caminar a pe:
carteis, web, redes sociais,
charlas, taboleiro, efc.

2. Conservar e, de ser
posible, mellorar os
convenios de transporte
universitario.

3.Solicitar ao Concello de
Ferrol e a outros concellos
da contorna a mellora dos
carris bici para fomentar o
uso da bicicleta por parte
da comunidade universitaria
(PDI, PAS, alumnado).

4. Elaboraciéon de enquisas
para medir o grao de
utilizacién dos modos de
acceso Ao campus
1(vehiculo propio, medios de
ransporte publico, bicicleta
ou caminando a pé).

w

RECURSOS NECESARIOS TEMPORALIZACION RESPONSABEIS

Recursos humanos: Novembro 2021 Subcomités
Subcomité Ambiental ambientais dos
de cada centro, UDC cenfros.

Saudable e Servizo de
Deportes Ferrol. Coordinador:
Javier Ruiz Astiz
Campana informativa a
traves de carteis, web,
redes sociais e correos

electronicos.

Tabléns nos centros e
outros medios de
difusion (web e redes
sociais).

INDICADORES
DE

SEGUIMENTO

. Comprobar se

hai problemas
de aparcadoiro
na conftorna dos
centros en
horario lectivo.

. Comprobar o

uso dos
aparcadoiros de
bicicletas.

. Comprobar o

uso do
fransporte
pUblico para
acceder ao
campus.
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teletraballo, etc.).

- Promocionar os
beneficios de
caminar sempre
que sexa posibel
(para acceder ao
campus dende a
cidade de Ferrol
Ou para percorrer
cada cenftro).

- Estimular a vida
saudable a través
do deporte
(caminar, correr
ou andar en
bicicleta).
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10. Zonas verdes e
biodiversidade
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OBXECTIVOS

Creacién dun horto
ecoldxico
Instalacion dun
composteiro
Educacién na
biodiversidade do
Campus

METODOLOXIA

Intfroducciéon de
elementos nos xardins
do Campus para a
educacion,
observacién e goce
por parte da
comunidade
universitaria

Facilitar & comunidde
universitaria un
espazo para a
prdctica da
agricultura ecoléxica

Empregar os residuos
vexetais e os residuos
orgdnicos da
cafetaria para
compost

Realizar rétulos con
nomes das drbores

Elaborar paneis
informativos sobre
flora e fauna do
Campus

Oficina de Medio Ambiente
Vicerreitoria de Planificacion
Economica e Infraestruturas
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RECURSOS NECESARIOS TEMPORALIZACION RESPONSABEIS

1. Recursos humanos: Novembro 2021 Subcomités
Subcomité Ambiental de ambientais dos
cada centfro, OMA, UDC centros
Saudable e Oficina do Coordinadora:
Campus Industrial Ferrol. Maria JesUs

Cainzos Lépez
. Recursos materiais:

e Comprade
material necesario
para a creacién da
horta

e Comprade
composteiro

e  Material necesario
para a rotulacién
nos xardins

INDICADORES
DE

SEGUIMENTO

. Fotografias

. Grado de
participacién da
comunidade
universitaria nas
actividades de
plantacion e
recolleita de
froitas e verduras
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Criterios xerais propostos pola OMA-UDC e por Green Campus:
O plan de accion debe ser concreto e realista, e elaborarase de acordo con:

e Plan de Accidn elaborado corresponderd a un curso académico concreto, polo que as actuacions propostas deberdn ser
planificadas para que sexan acometidas nese prazo de tempo. No caso de actuacidns que requiran mais tempo, indicarase até
onde se levardn a cabo ao longo no curso de referencia.

* As actuacions que se proponan deberdn ser acordes coas necesidades identificadas na ecoauditoria previa e realistas en canto
A0S recursos necesarios e prazos de execucion.

* Recoméndase un nUmero de actuacions propostas dunhas 10, ainda que se poderd xustificar un nUmero menor ou maior segundo
posibilidades. Débese ter en conta que compre acadar polo menos o 65% dos obxectivos formulados para unha avaliacion
positiva).

» Deberdn abarcar, ao menos, tres tematicas diferentes (ver documento base Green Campus) e atenderdn tanto aos obxectivos xerais
da UDC como aos particulares de centro.

Os obxectivos xerais da UDC estdn definidos no Plan Estratéxico PEUDC2020 (que se consideran en vigor mentres non se renoven),
aprobado en decembro de 2013. Deles, seleccionamos pola sua relacion directa cos obxectivos e contidos de Green Campus 0s
seguintes:

PLAN ESTRATEXICO UDC2020, capitulo “RESPONSABILIDADE SOCIAL” (pp. 32-37)

https://www.udc.es/export/sites/udc/goberno/ galeria down/vice planificacion economica e infraestruturas/documentos/PLANT320.
pdf

OBXECTIVO ESTRATEXICO 1: UNHA UNIVERSIDADE QUE IMPULSA O CAMBIO SOCIAL

1.6 Fomentar as politicas de compra socialmente responsable.

OBXECTIVO ESTRATEXICO 3: Unha universidade responsable do seu impacto ambiental

3.1 Mellorar a xestidn e coordinacidén dos procesos de ambientalizacién e sustentabilidade.

3.2 Implantar procesos de xestidon sostible dos residuos.

3.3 Impulsar a mobilidade sostible.

3.4 Impulsar a eficiencia enerxética, o uso de enerxias renovables e o aforro de auga.

No texto do Plan Estratéxico hai unha definicion destes obxectivos a nivel de universidade, asi como uns indicadores, que se poden adaptar

ao nivel de centro.

Por outra banda, alén da contribucidn do centro a estes obxectivos xerais prioritarios da UDC no seu conxunto, cada centro deberd definir

0s seus obxectivos adicionais especificos, xunto cos indicadores que estime pertinentes.



https://www.udc.es/export/sites/udc/goberno/_galeria_down/vice_planificacion_economica_e_infraestruturas/documentos/PLAN1320.pdf
https://www.udc.es/export/sites/udc/goberno/_galeria_down/vice_planificacion_economica_e_infraestruturas/documentos/PLAN1320.pdf
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A proposta do centro serd valorada tanto pola OMA como por Green Campus, que poderdn solicitar ampliacions ou modificacidons
razoadas.
Como documentos orientadores para a definicion de obxectivos e indicadores, suxerimos os seguintes:
- Guia para a Sustentabilidade na UDC:
https://www.udc.es/arquivos/sites/udc/sociedade/medio_ambiente/pegada_ecoloxica/Guia_sustentabilidade_ambiental.pdf

- Documento Sostenibilidad-CRUE 2017: Herramienta de autodiagndstico de la sostenibilidad ambiental en las universidades
espanolas: Guia del Usuario.
https://drive.google.com/file/d/0BxKvyGbhf3ZDSX3FWa2Z0QW8wOGc/view

- Cuestionario de Auditoria Ambiental Interna para Facultades, Escolas E Centros Universitarios GREEN CAMPUS

Recoméndase facer uso deste Ultimo, xa que constitue a ferramenta de diagndstico da situacion de partida, podendo facer uso dos
outros documentos como material complementario.



